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Pflegehilfskrafte mit einjahriger Ausbildung

Tarifwerke Jahresgehalt Grundgehalt Pflegezulage Jahressonder- Urlaubstage Kinder- Zusétzliche Zulagen flr Zuschlage am Wochentliche  [zusatzlich:
monatlich zahlung (einschl. zuschlag oder Alters- (Wechsel-) Wochenende, Arbeitszeit in Kinderzuschlage/
Zusatzurlaub) Familienbudget [ versorgung Schichtdienste Feiertag, Std. Familienbudget,
Spat- und Zusétzliche

Nachtarbeit Altersvorsorge,
Zuschlage am
Wochenende. Feiertaas.

Max / Min * Max / Min ** Max / Min **** i Max / Min

AVR Diakonie Deutschland 53.632 € 4.046 € 4126 € 130 €

rakonie Bedischian 80 € 30-36 96 € v v 39 v
ab 01.1.2023 44.509 € 3.424 € 3424 € 40 €
ARK B: g . b

aden (AVR DD) 53.632 € 4.046 € 80 € 4126 € 30-36 06 € v 70€ v 39 v
ab 01.1.2023 44509 € 3.424 € 3.424 € 40 €
AVR Bayern 38.105 € 2917 € 60€ 2382 € 30-34  Famiienbudget v 155 € v 40 v
ab 01.01.2023 33.145 € 2529 € 2072 € 50 €
AVR DW Berlin-Brandenburg
-schles. Oberlausitz West 37.749€ 2754 150 € 2904 € 30-38 94 € v S0 v 38,5 v

ab 01.02.2023 34.245 € 2.623 € 2773 €

AVR H -N 41.67 .1 .2 112

essen-assau 676 3.106: 100 € 3:206 € 30-35 Famiienbudget v < v 39 v
ab 01.03.2023 33.780 € 2.498 € 2.598 € 39€
AVR Kurh -Waldeck 37.599 € 2812 € 2.892 € 103 €

urhessen-faldec 80 € 30-35 %6 € v v 40 v
ab 01.03.2023 33.157 € 2544 € 2.624 € 36 €
AVR Johannit 41. .127 .207 1

Johanniter 690 € 3 € 80 € 3.207 € 3036 96 € v 09 € v 39 v

ab 01.01.2023 36.147 € 2.701 € 2.781 € 38€
AVR Mecklenburg-Vorpommern 36.419 € 2727 € 74€ 2.801 € 30-35 105 € v v 40 v
ab 01.02.2023 32.220 € 2473 € 2547 €
AVR Mitteldeutschland 39.082 2911 € 3.006 121 v

eldeutsciran 9.082:€ 9 95 € < 30-34 14€ v < v 39
ab 01.01.2023 33.921 € 2514 € 2.609 € 43€
BAT-KF Rheinland-Westfalen-Lippe 46.589 € + 3.393€ + 46 € 3.584 € + 30-39 124 € v 155 € v 39 v
ab 01.04.22 34213 € + 2.461€ + 145 € 2.387 € + 40 €
AVR Sach 35.878 € 2.680 € 2.760 € 133 €

achsen 80€ 30-35 116 € v v 40 v
ab 01.05.2023 32.625 € 2.430 € 2510€ 46 €
AVR Wirttemberg (Buch 1) 46.719 € + 3.393€ + 46 € 3504 € + 3036 ., 155 € , % ,
ab 01.04.2022 34.342 € + 2.461€ + 155 € 2396 € + 40 €
TV Diakonie Niedersachsen 37195 € + 2776 € + 85 € 2.861 € + 30-39 114 € v 102 € v 385 v
ab 01.01.2023 36.352 € + 2711 € + 2.796 € + 36 €

i i i i i .7 .1 1.552 12

Kirchlicher Tarifvertrag Diakonie 38.790 € + 3.103 € 552 € + 30— 35 v U v 38,5 v
ab 01.04.2023 32.218 € + 2.577 € 1.289 € + 60 €

+ Regulédre Gehaltserhéhungen durch die Arbeitsrechtlichen Kommissionen in der Diakonie sind absehbar.

Die aktuellen Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) kdnnen aufden Webseiten der zustandigen Arbeitsrechtlichen Kommissionen abgerufen werden. Die Werte sind auf ganze Euro gerundet. (i) Das Medianentgelt basiert auf BA Entgeltstatistik 2021 nach
Anforderungsniveau fir SV-pflichtige Vollzeitbeschéftigte und enthélt Sonderzahlungenund Zulagen). * Das Jahresgehalt enthélt die monatlichen Grundgehélter, die Jahressonderzahlung und ggfs. die Pflegezulagen. ** Das Grundeghalt entspricht
dem Tabellenengelt. *** Bei stufenabhangigen Zulagen wurde nurdas Minimum, die erste Stufe, einberechnet **** Die Jahressonderzahlung wird auf Basis des Tabellentgelts und der Pflegezulage berechnet. ***** Das Kindergeld wurde fiir ein Kind
berechnet. Quelle: VdDD. Stand 23.09.2022



